FORMATION COURTE .
OUVERTE AUX ENTREPRISES DU PAYSAGE ET COLLECTIVITES TERRITORIALES

TAILLE RAISONNEE
DES ARBUSTES D'ORNEMENT

.

™

OBJECTIFS DE LA FORMATION

& Connattre les principes de la taille des arbustes d'ornement
& Utiliser en sécurité les outils de coupe

& Pratiquer une taille raisonnée adaptée en toute sécurité

PUBLIC VISE ET PRE-REQUIS
Salariés des entreprises du paysage ou de collectivités territoriales

DATES ET HORAIRES
A planifier dans 'année en cours - De 8h30 & 12h et de 13h & 16h30

CONTENU PEDAGOGIQUE - PROGRAMME DE LA FORMATION

JOUR 1

Accueil des participants

- Rappels morphologiques et physiologiques des arbres et arbustes et autres végétaux a tailler
- Les différents types de taille et leurs réles dans le développement du végétal

+ Techniques et conditions de taille (angles de coupe, principes de cicatrisation)

» Calendrier de taille

- Observation et choix du type de taille en fonction des végétaux et des objectifs

« Pratique sur le terrain

JOUR 2

PRATIQUE SUR LE TERRAIN

+ Taille de formation

« Taille d'entretien

« Taille de floraison et de rajeunissement

« Topiaire

Modalités d'évaluation: test formatif en fin de formation
Bilan et remise d'une attestation de suivi de formation

FORMATEUR(S) .

s . DUREE 2 jours
Formateur spécialisé dans le domaine
MOYENS PEDAGOGIQUES ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES LIEU

Centre de formation

NOMBRE DE STAGIAIRES
De 2 a 12 stagiaires

Alternance réguliére entre théorie et pratique. Un livret de formation sera remis.

colT
Consulter le centre

de formation
au 0160 62 33 33
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